ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
COMUNA RAFOV
SAT MOARA-DOMNEASCA, NR.55
Nr. 72 /25.09.2025

Vizat ptr. Legalitgte,
PROIECT DE HOTARARE ¢V
PRIVIND APROBAREA
REGULAMENTULUI DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE A
CENTRULUI DE ZI DIN COMUNA RAFOV, JUDETUL PRAHOVA

Viazind: Referatul de aprobare al Primarului Comunei Rafov nr. 4929/
25.09.2025 si Raportul de specialitate nr. 4930 / 25.09.2025 al compartimentului
Asistentd sociald, din cadrul aparatului de specialitate al Primarului;

- Ordinul Ministrului Muncii si Justitiei Sociale nr. 27/2019 privind aprobarea
standardelor minime de calitate pentru serviciile sociale de zi destinate copiilor;
- Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
- H.G. nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor cadru de organizare si
functionare ale serviciilor publice de asisten{d sociald si a structurii orientative de
personal, cu modificarile i completarile ulterioare;
- Prevederile art. 2 alin. (1) si (3) din H.G. nr. 867/2015 pentru aprobarea
Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si a regulamentelor-cadru de organizare
s1 functionare a serviciilor sociale, cu modificarile si completarile ulterioare; - Legea
nr. 53/2003 — Codul Muncii, republicati, cu modificirile si completarile ulterioare;
- Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completirile ulterioare;
- Legea nr. 319/2006 a securitafii si sanatdfii in muncd, cu modificirile si
completérile ulterioare;
- Avizul comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al Comunei Rafov,

in temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de urgenta a

Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare,






Consiliul Local al Comunei Riafov
HOTARASTE:

Art.1. Se aprobd denumirea Centruluide zi ................. din Comuna Réfov, Sat Rafov,
Str. Anotimpului, nr 21, cod serviciu social 8899- administrat de furnizorul Primaria
Comunei Rafov -Compartimentul de Asistenta Sociala.

Art.2. Se aprobd Regulamentul de organizare si functionare al Centrului de zi,
conform Anexei care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.3. Prezenta hotdrre se comunicd in termenul prevazut de lege, primarului
comunei Réfov, prefectului judetului Prahova si se aduce la cunostinta publica prin
afisare la Monitorul Oficial Local al comunei Réifov pe site-ul
www,primariarifov.ro.

INITIATOR,
PRIMAR, CAZANCIUC PAUL-COSTIN






ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
COMUNA RAFOV
SAT MOARA-DOMNEASCA, NR.55
TEL : 0244/478416
e-mail:rafov@ph.e-adm.ro
primariarifov@yahoo.com

REGULAMENT
DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE A
CENTRULUI DE ZI PENTRU COPII DIN COMUNA RAFOY,
JUDETUL PRAHOVA

Art. 1: Definitie

(1) Regulamentul de organizare i functionare este un document propriu al
"Centru de zi pentru copiii din comuna Rafov, judetul Prahova, in vederea
asigurdrii functfiondrii acestuia, cu respectarea standardelor minime de calitate
aplicabile si a asigurarii accesului persoanelor beneficiare la informatii privind
conditiile de admitere, serviciile oferite.

(2) Prevederile prezentului regulament sunt obligatorii atat pentru persoanele
Beneficiare §i, dupd caz, pentru membrii familiei beneficiarilor, reprezentantii
legali/conventionali,vizitatori.

Art. 2: Identificarea serviciului social

Centrul de ingrijire de zi pentru copii aflati in situatii de risc din Comuna Rafov,
judetul Prahova, sat Rifov, strada: Anotimpului, nr 21, cod serviciu social 8899-
administrat de furnizorul Primaria Comunei Rafov -Compartimentul de Asistenta
Sociala, nu detine Licenta de functionare definitiva/provizorie, fiind un serviciu
social fard personalitate juridica.

Art. 3: Scopul serviciului social

Scopul serviciului social Centru de zi este acela de a preveni abandonul scolar
prin cresterea calitatii vietii copiilor aflati in situatii de dificultate, prin asigurarea

pe timpul zilei dupa orele de cursuri scolare, a unor activitati de ingrijire, educatie,
joacd, initiere in utilizarea calculatorului, activitati de integrare, recreere-
socializare-creatie, consiliere, orientare scolara si profesionala, deprinderea unui
comportament civilizat, a unui spirit civic, dezvoltarea deprinderilor de viata
independenta pentru copil, cét si a unor activitati de sprijin, consiliere, educare
pentru parinti sau reprezentantii legali ai acestora.



Serviciul Social se adreseaza copiilor scolari cu varsta intre 3-14 ani, care provin
din familii cu domiciliul pe raza comunei Rafov i care se regasesc in situatii de
risc.

Art. 4: Cadrul legal de infiintare, organizare si funcfionare

Centrul de ingrijire de zi pentru copiii aflati in situatii de risc isi desfasoara
activitate In baza prezentului Regulament de Organizare si Functionare si a
prevederilor legale in vigoare.

(1) Centru de zi pentru copii functioneaza cu respectarea prevederilor cadrului
general de organizare si funcfionarea serviciilor sociale reglementat de:

- Ordinul Ministrului Muncii si Justitiei Sociale nr. 27/2019 privind aprobarea
standardelor minime de calitate pentru serviciile sociale de zi destinate copiilor;
- Legea nr. 272/2004 privind protectia §i promovarea drepturilor copilului,
republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare;

- H.G. nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor cadru de organizare i
functionare ale serviciilor publice de asisten{d sociala si a structurii orientative de
personal, cu modificarile si completérile ulterioare;

- Prevederile art. 2 alin. (1) si (3) din H.G. nr. 867/2015 pentru aprobarea
Nomenclatorului serviciilor sociale, precum i a regulamentelor-cadru de
organizare si functionare a serviciilor sociale, cu modificérile $i completarile
ulterioare;

- Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- Legea nr. 319/2006 a securitatii si sanatatii in munca, cu modificarile i
completarile ulterioare;

- Ordinul nr.27/2019- Standarde Minime de Calitate pentru serviciile sociale
organizate ca centrede zi pentru copiii in familie si/sau copiii separati sau in

risc de separare deparinti.

- Hotararea nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale,
precum si regulamentul-cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale
precum si a altor acte normative secundare aplicabile.

- Ordinul nr. 1.126 / 2025 pentru aprobarea modelului-cadru al contractului de
servicii sociale, al informarilor transmise de furnizorul de servicii sociale
serviciului public de asistenta sociala, a procedurii de fundamentare a bugetului
necesar, precum si a indicatorilor pentru monitorizarea serviciilor sociale
acordate ca masura de asistenta sociala.

Art. 5: Principiile care stau la baza acordarii serviciului social pentru 40 copii
proveniti din familii aflate in situatie de risc se organizeazi si functioneazi cu
respectarea principiilor generale care guverneaza sistemul national de asistenta
sociald, precum si cu principiile specifice care stau la baza acordarii serviciilor
sociale prevazute in legislatia specifica.



Principiile specifice care stau la baza prestérii serviciilor sociale in cadrul
"Centru de zi pentru copii din comuna Rafov, judetul Prahova sunt urmatoarele:
a) respectarea §1 promovarea cu prioritate a interesului persoanei beneficiare;

b) protejarea si promovarea drepturilor persoanelor beneficiare in ceea ce priveste
egalitatea de sanse si tratament, participarea egald, autodeterminarea, autonomia
si demnitatea personala si intreprinderea de actiuni nediscriminatorii §i pozitive
cu privire la persoanele beneficiare;

¢) asigurarea protectiei impotriva abuzului si exploatarii persoanei beneficiare;
d) deschiderea citre comunitate;

¢) abordarea individualizata si centrarea pe persoane;

f) primordialitatea responsabilittii persoanei, familiei cu privire la dezvoltarea
propriilor capacitéti de integrare sociala si implicarea activa in solutionarea
situatiilor de dificultate cu care se pot confrunta la un moment dat;

g) responsabilizarea membrilor familiei, reprezentatilor legale cu privire la
exercitarea drepturilor si indeplinirea obligatiilor ,

h) incurajarea initiativelor individuale ale persoanelor beneficiare si a implicarii
active a acestora in solutionarea situatiilor de dificultate;

i) asigurarea unei atentii individualizate si personalizate a persoanei beneficiare;
) asigurarea unei intervenfii profesioniste, prin echipe pluridisciplinare;

m) asigurarea confidenfialitatii si a eticii profesionale;

k) colaborarea centrului/unitdtii cu compartimentul de asisten{a sociala.

Art. 6: Beneficiarii serviciilor sociale

(1) Beneficiarii serviciilor sociale acordate in Centru de zi pentru copii sunt:
copiii de varsta prescolara si scolara proveniti din medii defavorizate si familii de
etnie roma, astfel:

a) copii de varsta scolara orfani de un parinte sau de ambii;

b) copii de varsta scolaracare fac parte din familii numeroase;

¢) copii de varsta scolara ai caror parinti sunt pensionari, bolnavi cronici sau au
certificate de incadrare in grad de handicap mediu, accentuat sau grav emis de
Comisia de evaluare a persoanclor cu handicap pentru adulti, in conditiile legii;
d) copii de varsta scolard care provin din familii monoparentale, cu un nivel
scazut de cultura si educatie pentru care exista posibilitatea de abandon scolar;
e} copii de vérsta scolara care provin din familii in care existé violenta si care sunt
marcati de aceste evenimente;

f) copii de varsta scolara care provin din familie beneficiara de venitul minim

de incluziune;

g) copii de varsta scolara parasiti de parinti si lasati in grija bunicilor, copii cu
parinti plecati in strainatate gi/sau de ednie roma ;



h) copii de varsta scolara proveniti din familii cu venit lunar mic aflati in situatii

de risc,

i} alte categorii de persoane cu situatii similare propuse de catre comisie.

(2) Conditiile de acces/admitere in centru sunt urmétoarele:

a)acte necesare:

- cererea de admitere in centru;

- adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate a beneficiarului( faptul

ca este apt pentru intrarea in colectivitate), precum si recomandarea

medicului de specialitate(daca este cazul);

- copii dupa actele de identitate- copil/parinti/reprezentanti legali;

- adeverinta de venit sau dupa caz cupon de pensie sau orice alt document din

care sa rezulte venitulrealizat de membrii familiet;

- adeverinta de la unitatea de invatamant frecventaté de copil;

- certificat de casatorie, sentinta de divort, certificat de deces-parinti (in functie

de caz);

- ancheta sociala intocmitd de asistenti sociali;

- aviz epidemiologic;

- alte acte, in functie de situatie, din care sa rezulte situatii de risc ale familiei.
b) Criterii de eligibilitate pentru selectia beneficiarilor Centru de zi pentru copii:

- 54 se afle in situatie cu risc de abandon scolar si familial;

- sa existe riscul institutionalizarii copiilor;

- membrii familiei sa fie lipsiti temporar de venituri sau sd realizeze venituri

reduse, insuficiente pentru a se intretine §i pentru a-si asigura traiul zilnic;

- sd existe o situatie de vulnerabilitate/dificultate, pentru depasirea careia este

nevoie de masuri de suport si asistentd din partea comunitatii( existenta unei

disproportii intre venitul resurselor financiare/materiale si nevoile reale ale

familiei, situatii medicale grave in familia beneficiarului care afecteaza

capacitatea de munca a a reprezentantilor legali ai acestuia);

- sa fie clinic sdndtos, conform atestarii medicului de familie si fara grad de

handicap.

- 53 provind din familii cu domiciliul pe raza Comunei Réfov.

¢) Cine ia decizia de admitere/respingere in centru: admiterea copilului in centru

se realizeazd pe baza cererii aprobate de cétre Primarul Comunei Réfov si a

actelor enumerate mai sus, in functie de numarul de locuri disponibile In acest

sens Primarul Comunei Rafov emite o dispozitie de frecventare a CZ, in baza

propunerii comisiei sociale contituite in acest sens.



d) Modalitatea de incheiere a contractului de servicii- serviciile sociale se acorda
in baza Planului Personalizat de Interventie si contractului cu familia incheiat in
conditiile legii, modelul conform Ordinului nr. 1.126 / 2025
pentru aprobarea modelului-cadru al contractului de servicii sociale, al
informarilor transmise de furnizorul de servicii sociale serviciului public de
asistenta sociala, a procedurii de fundamentare a bugetului necesar, precum si a
indicatorilor pentru monitorizarea serviciilor sociale acordate ca masura de
asistenta sociala

¢)Modalitatea de stabilire a contributiei beneficiarului - Furnizarea serviciilor
sociale este gratuita.

(3) Conditiile de incetare a serviciilor Centru de zi pentru copii sunt urmatoarele:
- expirarea perioadei mentionate in contract;

- scopul contractului a fost atins, indeplinirea obiectivelor stabilite;

- solicitarea parintilor/reprezentantilor legali ai beneficiarului;

- cand se constatd, in urma anchetei sociale, depésirea situatiei de nevoie sociala
care a stat la baza furnizarii serviciilor sociale specializate;

- cand se absenteazi in mod cumulat mai mult de 5 zile lunar, altele decat motive
medicale, de la programul Centrului, fara instiintarea scrisd a Centrului de citre
parintele beneficiarului/reprezentantul legal;

- in baza comunicérii de catre unitatea de invatamant a nefrecventarii cursurilor
de catre beneficiar, acesta inregistrand mai mult de 30 de absente
nemotivate/luna.

- cand nu sunt resprectate de citre beneficiar obligatiile prevazute in contractul
de furnizare servicii sociale si a Regulamentului de ordine interioara;

- cand familia schimba domiciuliul in afara Comunei Rafov ( este obligatoriu ca
domiciliul parintelui care solicitd admiterea copilului in centru sa fie pe raza
Comunei Réfov;

- dacd a sustras sau a distrus voit, in mod repetat, bunuri din cadrul centrului sau
a produs vatadmari corporale altor persoane;

- nerespectarea in mod repetat de citre beneficiarul de servicii sociale a
regulamentului de organizare si functionare (ROF) precum si a regulamentului de
ordine interioard (ROI), a contractului de prestari servicii.

(4) Persoanele beneficiare de servicii sociale furnizate in "Centru de zi pentru
copii au urmétoarele drepturi:

a) sd i se respecte drepturile si libertafile fundamentale, fara discriminare pe baza
de rasi, sex, religie, opinie sau orice altd circumstan{a personala ori sociala;

b} si participe la procesul de luare a deciziilor In furnizarea serviciilor sociale,
respectiv la luarea deciziilor privind interventia sociala care li se aplica;



c) sa li se asigure pastrarea confidentialitatii asupra informatiilor furnizate si
primite;

d) sa li se asigure continuitatea serviciilor sociale furnizate, atat timp cét se mentin
conditiile care au generat situatia de dificultate;

e) sa fie protejati de lege atdt ei, cat i bunurile lor, atunci cénd nu au capacitate
de exercifiu;

f) sa li se garanteze demnitatea, intimitatea §i respectarea vietii intime;

g) sa participe la evaluarea serviciilor sociale primite;

h) sa fie protejati impotriva riscului de abuz si neglijare.

(5) Persoanele beneficiare de servicii sociale furnizate in Centru de zi pentru copii
, au urmatoarele obligatii:

a) sa furnizeze informatii corecte cu privire la identitate, situatie familiala,
sociald, medicala si economica;

b) sa participe, in raport cu varsta, situatia de dependentd etc. la procesul de
furnizare a serviciilor sociale;

¢) sa aiba o atitudine disciplinara si o conduita civilizata In cadrul activitatilor
desfasurate in centru, se admite un numar de 3 abateri dispciplinare minore sau o
abatere disciplinara grava/an scolar;

d) sd comunice orice modificare intervenita in legiturd cu situatia lor personal;
e) sé respecte prevederile prezentului regulament;

f) sa participe, la procesul de furnizare al serviciilor sociale, se admite un numar
maxim de 5 absente cumulat/luna fara notificare scrisa catre Centru i nu mai
mult de 30 absente scolare nemotivate pe luna.

g) parintele/reprezentantul legal are obligatia de a colabora permanent cu Centrul
de ingrijire de zi pentru copiii aflati in situatii de risc cu privire la furnizarea
serviciilor sociale.

Art. 7: Activitati si functii -

(1) Principalele functii ale serviciului social Centru de zi pentru copii ,.sunt
urmatoarele:

a) de furnizare a serviciilor sociale de interes public local, prin asigurarea
urmatoarelor activitati:

1. reprezinta furnizorul de servicii sociale in contractul incheiat cu persoana
beneficiari;

2. asistentd sociald-informatii si sprijin pentru a beneficia si de alte servicii
sociale, in functie de nevoile specifice ale fiecarei familii;

3. sprijin in integrarea in munca a parintilor sau reprezentantilor legali, in limita
posibilitatilor existente, prin indrumarea acestora catre serviciul public
specializat in medierea munci;



4. ingrijire pe timpul zilei existenta unui program zilnic organizat, elaborat in
functie de nevoile i particularitatile fiecarui copil in parte;

5. activitati educationale-recreere, socializare si de dezvoltare a deprinderilor de
viatd independenti, precum si activititi de orientare scolara si profesional;

b) de informare a beneficiarilor, potentialilor beneficiari, autoritafilor publice si
publicului larg despre domeniul sdu de activitate, prin asigurarea urmétoarelor
activitati:

1.dezvolta parteneriate si colaboreaza cu organizatii similare care pot veni in
sprijinul beneficiarilor;

2.activitati de prezentare a serviciilor oferite potentialilor beneficiari prin
materiale promotionale si pliante;

3.activitdti de disemniare a informatiilor legate de serviciile oferite in spatiul
public prin intermediul site-ului furnizorului de servicii sociale;

4.elaborarea de rapoarte de activitate;

5.asigurd informarea continud a beneficiarilor asupra activitatilor/serviciilor
derulat,procedurilor utilizate, precum si a oricaror aspecte considerate utile;

¢) de promovarea drepturilor beneficiarilor §i a unei imagini pozitive a acestora,
de promovare a drepturilor omului in general, precum si de prevenire a situatiilor
de dificultate in care pot intra categoriile vulnerabile care fac parte din categoria
de persoane beneficiare, potrivit scopului acestuia, prin asigurarea urmétoarelor
activitati:

1. elaboreaza Codul Etic pentru relatia cu copii si familiile acestora si realizeaza
reuniuni generale si individuale in vederea sprijinirii si intaririi relatiei
copilparinte;

2. actualizarea permanentd a site-ului furnizorului social, ce cuprinde informatii
despre activitatea centrului, inclusiv referitoare la: drepturile si obligatiile
beneficiarilor centrului de zi, conform prevederilor legale in vigoare, actiunile
organizate de furnizor in vederea sustinerii procesului de integrare sociald si de
prevenire a marginalizdrii, etc.;

3. activitifi de grup cu pdérintii sau reprezentantii legali pentru informare cu
privire la beneficiile si serviciile sociale care le pot accesa;

4. activitati de grup si informare pe teme legate de educatia copilului, incurajarea
copiilor sa participe activ la procesul de instruire din scoala si centru,etc.

d) de asigurare a calitéfii serviciilor sociale prin realizarea urmatoarelor activitagi:
l.elaborarea instrumentelor standardizate utilizate in procesul de acordare a
serviciilor;

2.realizarea de evaludri periodice a serviciilor prestate;



3.masurarea gradului de satisfactie cu privire la activitatea desfasuratd prin
aplicarea unuichestionar;

4. pastrarea unui caiet de inregistrare a sesizirilor, reclamatiilor §i propunerilor
formulate in scris de cédtre beneficiari, in scopul imbundtétirii activitatii
serviciului;

¢) de administrare a resurselor financiare, materiale §i umane ale centrului prin
realizarea urmatoarelor activitati:

1. pentru resurse financiare: realizarea unui buget anual de catre furnizorul de
servicii sociale, cu cheltuielile de sustinere a Centru de zi pentru copii - 8899;

2. pentru resurse umane: Intocmirea/actualizarea fiselor de post;

* organizarea/sustinerea de sesiuni de instruire/informare a personalului implicat;
3.pentru resurse materiale: consemnarea, in condica de evidentd, a
consumabilelor de papetérie si a materialelor utilizate la activitétile cu copiii, etc.
intretinerea si folosirea eficientd a bazei matertale si a bunurilor din dotare; *
asigurarea de resurse materiale suplimentare din sponsoriziri, donatii.

Art. 8: Structura organizatorica, numarul de posturi si categoriile de personal

(1) Serviciul social Centru de zi pentru copii va functiona cu 1 post si voluntari
in functie de necesitatile activitatii centrului: cadre didactice din cadrul unitatilor
de invatamant care functioneaza pe raza localitatii Rafov sau de pe raza altor
localitati in baza protocoalelor de colaborare si studenti aflati in stagii de practica.
Postul de asistent social va fi scos la concurs / externalizat catre furnizori privati
de astfel de servicii.

(2)Atributiile personalului: - asigurd organizarea, coordonarea, indrumarea si
controlul activitétilor desfasurate.;

- claboreaza rapoartele generale privind activitatea serviciului social, stadiul
implementarii obiectivelor si intocmeste informari pe care le prezinta furnizorului
de servicii sociale;

- colaboreaza cu alte centre/alti furnizori de servicii sociale si/sau alte structuri
ale societatii civile in vederea schimbului de bune practici, a imbunatatirii
permanente a a instrumentelor proprii de asigurare calitatii serviciilor, precum si
pentru identificarea celor mai bune servicii care sa raspundi nevoilor persoanelor
beneficiare;

- intocmeste raportul anual de activitate;

- asigurd buna desfisurare a raporturilor de muncd dintre angajatii
serviciului/centrului;

- propune furnizorului de servicii sociale aprobarea structurii organizatorice §i a
numarului de personal,

- desfdgoara activitdti pentru promovare a imaginii centrului in comunitate;



- ia in considerare si analizeazi orice sesizare care 1i este adresati, referitoare la
incilcari ale drepturilor beneficiarilor in cadrul serviciului pe care il conduce;
rdspunde de calitatea activitatilor desfagurate de personalul din cadrul serviciului
si dispune, in limita competentei, masuri de organizare care sd conducad la
imbunétitirea acestor activitati sau, dupa caz, formuleaza propuneri in acest sens;
- reprezinta serviciul in relatiile cu furnizorul de servicii sociale i, dupa caz, cu
autoritatile si institutiile publice, cu persoanele fizice si juridice din tara;
- asigurd comunicarea §i colaborarea permanentd cu serviciul public de asistenta
sociald de la nivelul primariei §i de la nivel judetean, cu alte institutii publice
locale si organizatii ale societafii civile active In comunitate, in folosul
beneficiarilor;
- asigurd indeplinirea masurilor de aducere la cunostintd atat personalului, cit gi
beneficiarilor a prevederilor din regulamentul propriu de organizare si
functionare;
- asigurd incheierea cu beneficiarii a contractelor de furnizare a serviciilor sociale;
- asigura comunicarea si colaborarea permanenti cu Compartimnetul de Asistenta
Sociald de la nivelul Primariei Comunei Réfov, cu alte institutii publice locale si
organizatii ale societatii civile active in comunitate, in folosul beneficiarilor; alte
atributii prevazute in standardul minim de calitate aplicabil.
Art. 10: Personalul care deserveste centrul va avea urmitoarele atributii generale:
a) asigurd derularea etapelor procesului de acordare a serviciilor sociale cu
respectarea prevederilor legii, a standardelor minime de calitate aplicabile si a
prezentului regulament;

b) colaboreazé cu specialisti din alte centre in vederea solutiondrii cazurilor,
identificarii de resurse;
¢) monitorizeaza respectarea standardelor minime de calitate;

d) sesizeazi situatii care pun in pericol siguranta beneficiarului, situatii de
nerespectare a prevederilor prezentului regulament;

e) intocmegte rapoarte periodice cu privire la activitatea derulati;

f) face propuneri de imbunitatire a activitdtii in vederea cresterii calitafii
serviciului si respectarii legislatiei;
g) alte atributii prevazute in standardul minim de calitate aplicabil.

Atributiile specifice:
- identifica copiii aflati in situatii vulnerabile, de risc:
- copii cu dificultati de adaptare/invatare scolara, copii neglijati prin omisiunea
volunatara sau involuntara a persoanelor care au responsabilitatea cresterii,



- realizeazd ancheta sociala si evalueazi situatia familiilor aflate in dificultate sau
ori de céte ori este necesar in scopul surprinderii modificarilor intervenite in
situatia socio familiala;

- identificd nevoile beneficiarilor in cadrul anchetei sociale intocmite;

- pregéteste, instrumenteaza dosarele copiilor si le prezinta in cadrul comisiei, in
scopul admiterii acestora in centru;

- face vizite de monitorizare periodic in familiile copiilor inscrisi la centru i la
unitatea gcolara frecventaté de copil;

- realizeaza activitati de consiliere sociala, individuala sau de grup, cu copiii si
parintii lor;

- obiectivele sunt evaluate periodic si actualizate in functie de gradul in care au
fost realizat, organizeaza si participa la diferite actiuni si activitati desfasurate in
parteneriat cu alte institutii din comunitatea locala;

- participd, impreuna cu personalul de specialitate din cadrul compartimentului
asistentd sociala, la realizarea planului personalizat de interventie in functie de
nevoile si particularitatile fiecarui copil in parte $i urmareste obtinerea de
rezultate corespunzatoare acestuia ;

Atributii specifice de dezvoltare a deprinderilor de viatd independentd sunt
urmdrite prin:

- supravegherea copiii in timpul desfasurarii programului de recreere in interiorul
sau exteriorul centrului;

- intocmirea programului de activitate saptdmanal,

- intocmirea fisele de observareale copiilor;

- realizeazd conexiunea informatiilor §i sprijind acfiunile intreprinse pentru
solutionarea cazurtlor;

-semnaleazi orice forma de abuz, discriminare, neglijare, intimidare, exploatare
si tratament inuman;

- participa la campanii de promovare a serviciilor centrului la nivelul comunitatii,
planifica si pregateste programul activitatilor de recreere -socializare pentru
beneficiari si raspunde de aplicarea acestora in conformitate cu atributiile ce 1i
revin, desfasoard activitati educationale/recreere-socializare in acord cu
obiectivele educationale stabilite;

- organizeaza spatiul de joaca al copiilor i selecteaza materialele de joc adecvate
activitatilor si obiectivelor propuse, incurajand implicarea copiilor in amenajarea
mediului educational ;

- urmareste imbogatirea si diversificarea permanenta a activitatilor educationale
pentru a preveni aparitia monotoniei si a plictiselii copilului;



- supravegheaza, insoteste si asistd beneficiarii pe tot parcursul programului de
lucru, in toate actiunile organizate in cadrul centrului sau in afara acestuia
(excursii, plimbari, etc.) , asigurand un climat placut si relaxat;

- mentine un contact permanent cu scolile la care sunt inscrisi beneficiarii:
colaboreaza cu echipa pluridisciplinara ;

- indeplineste orice alte sarcini de serviciu care ii este atribuitd, in limita
competenielor legale.

Art. 11: Activititile administrative, de gospoddrire, intrefinere-reparatii: se
efectueaza curitenia si dezinfectia in conditii corespunzatoare a tuturor spatiilor
repartizate (sali activititi ,grupuri sanitare, hol), respectdnd solutiile si
concentratiile stabilite pe tipuri de produs/suprafete; se pastreaza in bune conditii
materialele primite si buna gestionare si depozitare, astfel Incat sd nu prezinte
pericol pentru copii; se asigurd evacuarea permanenta a gunoiului si depozitarea
lui in locurile stabilite si asigura curitenia si dezinfectia recipientelor;

Art. 12: Finantarea centrului:

(1) In estimarea bugetului de venituri si cheltuieli, centrul are in vedere
asigurarea resurselor necesare acorddrii serviciilor sociale cel putin la nivelul
standardelor minime de calitate aplicabile.

(2)Finantarea cheltuielilor centrului se asigurd, in conditiile legii, din urmétoarele
surse: a)bugetul local al Comunei Rifov;

b)donatii, sponsorizdri sau alte contributii din partea persoanelor fizice ori
juridice din tara si din striinatate;

¢)fonduri externe rambursabile §i nerambursabile;

d)alte surse de finantare,in conformitate cu legislatia in vigoare.

Art. 13 Dispozitii finale

1. Prevederile prezentului regulament, vor fi aduse la cunostinta, atat
beneficiarilor, respectiv parintilor sau reprezentantilor legali, cét si personalului
pe baza de semnaturd, avand obligatia de a-l cunoagte si de a-1 aplica intocmai.
2. Prezentul regulament se completeaza de dreptcu actele normative in vigoare
sau se modificd cu prevederile legislatiei in vigoare care reglementeazi acest
domeniu de activitate §i se aprobad prin hotdrare a Consiliului Local Comuna
Réfov.

3. Prezentul Regulament de organizaresi functionare intra in vigoare de la data
aprobarii acestuia de catre Consililul Local al Comunei Réfov.






ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
COMUNA RAFOV
SAT MOARA-DOMNEASCA, NR.55
TEL : 0244/478416

e-mail:rafov@ph.e-adm.ro
rimariarifovayahoo.com

REGULAMENT
DE ORGANIZARE $1 FUNCTIONARE A
CENTRUDE 7I,,.........."”, COMUNA RAFOV, JUDETUL PRAHOVA

Art. 1: Definitie

{1) Regulamentul de organizare si functionare este un document propriu al
"Centru de zi pentru copiii din comuna Rafov, judetul Prahova, in vederea
asigurarii functiondrii acestuia, cu respectarea standardelor minime de calitate
aplicabile si a asigurarii accesului persoanelor beneficiare la informatii privind
conditiile de admitere, serviciile oferite.

(2) Prevederile prezentului regulament sunt obligatorii atét pentru persoanele
Beneficiare g1, dupd caz, pentru membrii familiei beneficiarilor, reprezentantii
legali/conventionali,vizitatori.

Art. 2: Identificarea serviciului social

Centrul de ingrijire de zi pentru copii aflati in situatii de risc din Comuna Réfov,
judetul Prahova, sat Réfov, strada: Anotimpului, nr 21, cod serviciu social 8899-
administrat de furnizorul Primaria Comunei Réafov -Compartimentul de Asistenta
Sociala, nu detine Licenta de functionare definitivid/provizorie, fiind un serviciu
social fard personalitate juridica.

Art. 3: Scopul serviciului social

Scopul serviciului social Centru de zi este acela de a preveni abandonul scolar
prin cresterea calitatii vietii copiilor aflati in situatii de dificultate, prin asigurarea

pe timpul zilei dupa orele de cursuri scolare, a unor activitati de ingrijire, educatie,
joacd, initiere 1n utilizarea calculatorului, activitati de integrare, recreere-
socializare-creatie, consiliere, orientare scolara si profesionala, deprinderea unui
comportament civilizat, a unui spirit civic, dezvoltarea deprinderilor de viata



independenta pentru copil, cét si a unor activitati de sprijin, consiliere, educare
pentru parinti sau reprezentantii legali ai acestora.

Serviciul Social se adreseaza copiilor scolari cu varsta intre 3-14 ani, care provin
din familii cu domiciliul pe raza comunei Réfov si care se regasesc in situatii de
risc.

Art. 4: Cadrul legal de infiintare, organizare si functionare

Centrul de ingrijire de zi pentru copiii aflati in situatii de risc isi desfasoara
activitate in baza prezentului Regulament de Organizare si Functionare si a
prevederilor legale in vigoare.

(1) Centru de zi pentru copii funcfioneaza cu respectarea prevederilor cadrului
general de organizare si functionarea serviciilor sociale reglementat de:

- Ordinul Ministrului Muncii si Justitiei Sociale nr. 27/2019 privind aprobarea
standardelor minime de calitate pentru serviciile sociale de zi destinate copiilor;
- Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului,
republicati, cu modificarile si completérile ulterioare;

- H.G. nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor cadru de organizare si
functionare ale serviciilor publice de asistenta sociald si a structurii orientative de
personal, cu modificarile si completérile ulterioare;

- Prevederile art. 2 alin, (1) si (3) din H.G. nr. 867/2015 pentru aprobarea
Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si a regulamentelor-cadru de
organizare si functionare a serviciilor sociale, cu modificérile §i completérile
ulterioare;

- Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificdrile §i completérile
ulterioare;

- Legea nr. 319/2006 a securitatii si sanatdtii in muncd, cu modificarile si
completérile ulterioare;

- Ordinul nr.27/2019- Standarde Minime de Calitate pentru serviciile sociale
organizate ca centrede zi pentru copiii in familie si/sau copiii separati sau in

risc de separare deparinti.

- Hotararea nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale,
precum si regulamentul-cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale
precum si a altor acte normative secundare aplicabile.

- Ordinul nr. 1.126 / 2025 pentru aprobarea modelului-cadru al contractului de
servicii sociale, al informarilor transmise de furnizorul de servicii sociale
serviciului public de asistenta sociala, a procedurii de fundamentare a bugetului
necesar, precum si a indicatorilor pentru monitorizarea serviciilor sociale
acordate ca masura de asistenta sociala.

Art. 5: Principiile care stau la baza acordirii serviciului social pentru 40 copii
proveniti din familii aflate in situatie de risc se organizeaza si funcfioneazi cu
respectarea principiilor generale care guverneaza sistemul national de asistentad
sociald, precum si cu principiile specifice care stau la baza acordarii serviciilor
sociale prevazute in legislatia specifica.



Principiile specifice care stau la baza prestérii serviciilor sociale in cadrul
"Centru de zi pentru copii din comuna Réfov, judetul Prahova sunt urmitoarele:
a) respectarea §i promovarea cu prioritate a interesului persoanei beneficiare;

b) protejarea si promovarea drepturilor persoanelor beneficiare in ceea ce priveste
cgalitatea de sanse si tratament, participarea egald, autodeterminarea, autonomia
si demnitatea personald si intreprinderea de actiuni nediscriminatorii i pozitive
cu privire la persoanele beneficiare;

c) asigurarea protectiei impotriva abuzului si exploatérii persoanei beneficiare;
d) deschiderea catre comunitate;

¢) abordarea individualizata si centrarea pe persoane;

f) primordialitatea responsabilitatii persoanei, familiei cu privire la dezvoltarea
propriilor capacitéti de integrare social §i implicarea activa in solutionarea
situatiilor de dificultate cu care se pot confrunta la un moment dat;

g) responsabilizarea membrilor familiei, reprezentatilor legale cu privire la
exercitarea drepturilor §i indeplinirea obligafiilor ,

h) incurajarea initiativelor individuale ale persoanelor beneficiare §i a implicarii
active a acestora in solutionarea situatiilor de dificultate;

1) asigurarea unei atentii individualizate 1 personalizate a persoanei beneficiare;
j) asigurarea unei interventii profesioniste, prin echipe pluridisciplinare;

m) asigurarea confidentialitdtii si a eticii profesionale;

k) colaborarea centrului/unitéfii cu compartimentul de asistenta sociala.

Art. 6: Beneficiarii serviciilor sociale

(1) Beneficiarii serviciilor sociale acordate in Centru de zi pentru copii sunt:
copiii de varsta prescolar si scolara proveniti din medii defavorizate si familii de
etnie romd, astfel:

a) copii de varsta scolara orfani de un parinte sau de ambii;

b) copii de varsta scolaracare fac parte din familii numeroase;

c) copii de varsta scolara ai caror parinti sunt pensionari, bolnavi cronici sau au
certificate de incadrare in grad de handicap mediu, accentuat sau grav emis de
Comisia de evaluare a persoanelor cu handicap pentru adulti, in conditiile legii;
d) copii de varsta scolard care provin din familii monoparentale, cu un nivel
scazut de cultura si educatie pentru care exista posibilitatea de abandon scolar;
€) copii de vérsta scolara care provin din familii in care exista violentd si care sunt
marcati de aceste evenimente;

f) copii de varsta scolara care provin din familie beneficiara de venitul minim

de incluziune;

g) copii de virsti scolara parasiti de parinti i lasati in grija bunicilor, copii cu
parinti plecati in strainatate si/sau de ednie romé ;



h) copii de varsta scolara proveniti din familii cu venit lunar mic aflati in situatii
de risc,
i) alte categorii de persoane cu situatii similare propuse de catre comisie.
(2) Conditiile de acces/admitere in centru sunt urmétoarele:
a)acte necesare:
- cererea de admitere in centru;
- adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate a beneficiarului( faptul
ca este apt pentru intrarea in colectivitate), precum si recomandarea
medicului de specialitate(daca este cazul);
- copii dupa actele de identitate- copil/parinti/reprezentanti legali;
- adeverinta de venit sau dupa caz cupon de pensie sau orice alt document din
care sa rezulte venitulrealizat de membrii familiei;
- adeverinta de la unitatea de invatamant frecventata de copil;
- certificat de casatorie, sentintd de divort, certificat de deces-parinti (in functie
de caz),
- ancheta sociala intocmitd de asistenti sociali;
- aviz epidemiologic;
- alte acte, in functie de situatie, din care sa rezulte situatii de risc ale familiei.

b) Criterii de eligibilitate pentru selectia beneficiarilor Centru de zi pentru copii:
- si se afle in situatie cu risc de abandon scolar si familial;
- 54 existe riscul institutionalizarii copiilor;
- membrii familiei sa fie lipsiti temporar de venituri sau si realizeze venituri
reduse, insuficiente pentru a se intretine si pentru a-si asigura traiul zilnic;
- 53 existe o situatie de vulnerabilitate/dificultate, pentru depasirea careia este
nevoie de masuri de suport §i asistentd din partea comunitatii( existenta unei
disproportii intre venitul resurselor financiare/materiale si nevoile reale ale
familiei, situatii medicale grave in familia beneficiarului care afecteaza
capacitatea de munca a a reprezentantilor legali ai acestuia);
- sa fie clinic sanatos, conform atestarii medicului de familie si fara grad de
handicap.
- s& provina din familii cu domiciliul pe raza Comunei Réfov.
¢) Cine ia decizia de admitere/respingere in centru: admiterea copilului in centru
se realizeazd pe baza cererii aprobate de citre Primarul Comunei Réfov si a
actelor enumerate mai sus, in functie de numdrul de locuri disponibile in acest
sens Primarul Comunei Rafov emite o dispozitie de frecventare a CZ, in baza
propunerii comisiei sociale contituite in acest sens.



d) Modalitatea de incheiere a contractului de servicii- serviciile sociale se acorda
in baza Planului Personalizat de Interventie si contractului cu familia incheiat in
conditiile legii, modelul conform  Ordinului nr. 1.126 / 2025
pentru aprobareca modelului-cadru al contractului de servicii sociale, al
informarilor transmise de furnizorul de servicii sociale serviciului public de
asistenta sociala, a procedurii de fundamentare a bugetului necesar, precum si a
indicatorilor pentru monitorizarea serviciilor sociale acordate ca masura de
asistenta sociala

e)Modalitatea de stabilire a contributiei beneficiarului - Furnizarea serviciilor
sociale este gratuita.

(3) Conditiile de incetare a serviciilor Centru de zi pentru copii sunt urmatoarele:
- expirarea perioadei mentionate in contract;

- scopul contractului a fost atins, indeplinirea obiectivelor stabilite;

- solicitarea parintilor/reprezentantilor legali ai beneficiarului;

- cind se constatd, In urma anchetei sociale, depégsirea situatiei de nevoie sociala
care a stat la baza furnizarii serviciilor sociale specializate;

- cand se absenteazi in mod cumulat mai muit de 5 zile lunar, altele decat motive
medicale, de la programul Centrului, fara instiintarea scrisi a Centrului de citre
parintele beneficiarului/reprezentantul legal;

- in baza comunicarii de catre unitatea de invatamant a nefrecventarii cursurilor
de catre beneficiar, acesta inregistrand mai mult de 30 de absente
nemotivate/luna.

- cand nu sunt resprectate de catre beneficiar obligatiile prevazute in contractul
de furnizare servicii sociale si a Regulamentului de ordine interioara;

- cand familia schimba domiciuliul in afara Comunei Réafov ( este obligatoriu ca
domiciliul parintelui care solicitd admiterea copilului in centru sa fie pe raza
Comunei Rafov;

- dacd a sustras sau a distrus voit, in mod repetat, bunuri din cadrul centrului sau
a produs vitimadri corporale altor persoane;

- nerespectarea in mod repetat de catre beneficiarul de servicii sociale a
regulamentului de organizare §i functionare (ROF) precum si a regulamentului de
ordine interioard (ROI), a contractului de prestari servicii.

(4) Persoanele beneficiare de servicii sociale furnizate in "Centru de zi pentru
copii au urmétoarele drepturi:

a) sa i se respecte drepturile si libertdfile fundamentale, fara discriminare pe bazi
de rasd, sex, religie, opinie sau orice altd circumstan{i personala ori sociala;

b) sa participe la procesul de luare a deciziilor in furnizarea serviciilor sociale,
respectiv la luarea deciziilor privind interventia sociala care li se aplica;



c) sa li se asigure pastrarea confidentialititii asupra informatiilor furnizate gi
primite;

d) s li se asigure continuitatea serviciilor sociale furnizate, atat timp cit se mentin
conditiile care au generat situatia de dificultate;

e) si fie protejati de lege atét ei, cét si bunurile lor, atunci cind nu au capacitate
de exercitiu;

f) sa li se garanteze demnitatea, intimitatea §i respectarea viefii intime;

g) sa participe la evaluarea serviciilor sociale primite;

h) sa fie protejati impotriva riscului de abuz si neglijare.

(5) Persoanele beneficiare de servicii sociale furnizate in Centru de zi pentru copii
, au urméatoarele obligatii:

a) sa furnizeze informatii corecte cu privire la identitate, situatie familiala,
sociald, medicala si economicé;

b) sa participe, in raport cu vérsta, situatia de dependentd etc. la procesul de
furnizare a serviciilor sociale;

c) si aiba o atitudine disciplinara si o conduitd civilizat in cadrul activitatilor
desfasurate in centru, se admite un numar de 3 abateri dispciplinare minore sau o
abatere disciplinara grava/an scolar;

d) s comunice orice modificare intervenit in legdtura cu situatia lor personald;
e) sa respecte prevederile prezentului regulament;

f) sa participe, la procesul de furnizare al serviciilor sociale, se admite un numar
maxim de 5 absente cumulat/luna fara notificare scrisa cétre Centru §i nu mai
mult de 30 absente scolare nemotivate pe luna.

g) parintele/reprezentantul legal are obligatia de a colabora permanent cu Centrul
de ingrijire de zi pentru copiii aflati in situatii de risc cu privire la furnizarea
serviciilor sociale.

Art. 7: Activitati si functii :

(1) Principalele functii ale serviciului social Centru de zi pentru copii ,,sunt
urmétoarele:

a) de furnizare a serviciilor sociale de interes public local, prin asigurarea
urméitoarelor activitati:

1. reprezintd furnizorul de servicii sociale in contractul incheiat cu persoana
beneficiari;

2. asistentd sociald-informatii $i sprijin pentru a beneficia si de alte servicii
sociale, in functie de nevoile specifice ale fiecarei familii;

3. sprijin in integrarea in munca a parintilor sau reprezentantilor legali, in limita
posibilitatilor existente, prin indrumarea acestora catre serviciul public
specializat in medierea munci;



4. ingrijire pe timpul zilei existenta unui program zilnic organizat, elaborat in
functie de nevoile §i particularitétile fiecarui copil in parte;

5. activitati educationale-recreere, socializare si de dezvoltare a deprinderilor de
viatd independentd, precum si activitafi de orientare scolari si profesionala;

b) de informare a beneficiarilor, potentialilor beneficiari, autorititilor publice si
publicului larg despre domeniul sdu de activitate, prin asigurarea urmatoarelor
activitati:

1.dezvolta parteneriate si colaboreaza cu organizatii similare care pot veni in
sprijinul beneficiarilor;

2.activitati de prezentare a serviciilor oferite potentialilor beneficiari prin
materiale promotionale si pliante;

3.activititi de disemniare a informatiilor legate de serviciile oferite in spatiul
public prin intermediul site-ului furnizorului de servicii sociale;

4.elaborarea de rapoarte de activitate;

5.asigurd informarea continud a beneficiarilor asupra activititilor/serviciilor
derulat,procedurilor utilizate, precum si a oriciror aspecte considerate utile;

¢) de promovarea drepturilor beneficiarilor §i a unei imagini pozitive a acestora,
de promovare a drepturilor omului in general, precum si de prevenire a situatiilor
de dificultate in care pot intra categoriile vulnerabile care fac parte din categoria
de persoane beneficiare, potrivit scopului acestuia, prin asigurarea urmatoarelor
activitifi:

1. elaboreaza Codul Etic pentru relatia cu copii si familiile acestora si realizeaza
reuniuni generale si individuale in vederea sprijinirii si intaririi relatiei
copilparinte;

2. actualizarea permanenta a site-ului furnizorului social, ce cuprinde informatii
despre activitatea centrului, inclusiv referitoare la: drepturile si obligatiile
beneficiarilor centrului de zi, conform prevederilor legale in vigoare, actiunile
organizate de furnizor in vederea sustinerii procesului de integrare sociald si de
prevenire a marginalizarii, etc.;

3. activitdfi de grup cu pdrintii sau reprezentantii legali pentru informare cu
privire la beneficiile si serviciile sociale care le pot accesa;

4. activitati de grup si informare pe teme legate de educatia copilului, incurajarea
copiilor sd participe activ la procesul de instruire din scoald si centru,etc.

d) de asigurare a calitatii serviciilor sociale prin realizarea urmatoarelor activitati:
l.elaborarea instrumentelor standardizate utilizate in procesul de acordare a
serviciilor;

2.realizarea de evaludri periodice a serviciilor prestate;



3.masurarea gradului de satisfactie cu privire la activitatea desfasuratd prin
aplicarea unuichestionar;

4. pastrarea unui caiet de inregistrare a sesizarilor, reclamaiilor $i propunerilor
formulate in scris de cdtre beneficiari, in scopul imbunatétirii activitaii
serviciului;

¢) de administrare a resurselor financiare, materiale $i umane ale centrului prin
realizarea urmatoarelor activitai:

1. pentru resurse financiare: realizarea unui buget anual de catre furnizorul de
servicii sociale, cu cheltuielile de sustinere a Centru de zi pentru copii - 8899;

2. pentru resurse umane: intocmirea/actualizarea fiselor de post;

* organizarea/sustinerea de sesiuni de instruire/informare a personalului implicat;
3.pentru resurse materiale: consemnarea, in condica de evidend, a
consumabilelor de papetirie si a materialelor utilizate la activitatile cu copiii, etc.
intretinerea si folosirea eficientd a bazei materiale si a bunurilor din dotare; *
asigurarea de resurse materiale suplimentare din sponsoriziri, donatii.

Art. 8: Structura organizatorica, numérul de posturi si categoriile de personal

(1) Serviciul social Centru de zi pentru copii va functiona cu 1 post si voluntari
in functie de necesitatile activitatii centrului: cadre didactice din cadrul unitatilor
de invatamant care functioneaza pe raza localitatii Rafov sau de pe raza altor
localitati in baza protocoalelor de colaborare si studenti aflati in stagii de practica.
Postul de asistent social va fi scos la concurs / externalizat catre furnizori privati
de astfel de servicii.

(2)Atributiile personalului: - asigurd organizarea, coordonarea, indrumarea si
controlul activitagilor desfasurate.;

- claboreazi rapoartele generale privind activitatea serviciului social, stadiul
implementarii obiectivelor si intocmeste informéri pe care le prezinta furnizorului
de servicii sociale;

- colaboreazi cu alte centre/alti furnizori de servicii sociale si/sau alte structuri
ale societdfii civile in vederea schimbului de bune practici, a imbunatéfirii
permanente a a instrumentelor proprii de asigurare calitétii serviciilor, precum gi
pentru identificarea celor mai bune servicii care sd raspunda nevoilor persoanelor
beneficiare;

- intocmeste raportul anual de activitate;

- asigurd buna desfiasurare a raporturilor de muncd dintre angajafii
serviciului/centrului;

- propune furnizorului de servicii sociale aprobarea structurii organizatorice $i a
numdarului de personal,;

- desfasoari activitati pentru promovare a imaginii centrului in comunitate;



- ia in considerare $i analizeaza orice sesizare care ii este adresata, referitoare la
incélcari ale drepturilor beneficiarilor in cadrul serviciului pe care il conduce;
raspunde de calitatea activitatilor desfasurate de personalul din cadrul serviciului
si dispune, in limita competentei, mésuri de organizare care sd conduci la
imbunitéfirea acestor activitafi sau, dupd caz, formuleazé propuneri in acest sens;
- reprezintd serviciul in relatiile cu furnizorul de servicii sociale si, dupd caz, cu
autoritatile si institufiile publice, cu persoanele fizice si juridice din tar;
- asigurd comunicarea §i colaborarea permanentd cu serviciul public de asistentd
sociald de la nivelul primiriei §i de la nivel judetean, cu alte institutii publice
locale s§i organizatii ale societdtii civile active in comunitate, in folosul
beneficiarilor; '
- asigura indeplinirea masurilor de aducere la cunostinta atit personalului, cét si
beneficiarilor a prevederilor din regulamentul propriu de organizare si
functionare;
- asigurd incheierea cu beneficiarii a contractelor de furnizare a serviciilor sociale;
- asigurd comunicarea §i colaborarea permanenta cu Compartimnetul de Asistenta
Sociald de la nivelul Primiriei Comunei Réfov, cu alte institutii publice locale si
organizatii ale societdii civile active in comunitate, in folosul beneficiarilor; alte
atributii prevazute in standardul minim de calitate aplicabil.
Art. 10: Personalul care deserveste centrul va avea urmatoarele atributii generale:
a) asigurd derularea etapelor procesului de acordare a serviciilor sociale cu
respectarea prevederilor legii, a standardelor minime de calitate aplicabile si a
prezentului regulament;

b) colaboreazd cu specialisti din alte centre In vederea solutiondrii cazurilor,
identificarii de resurse;
c) monitorizeaza respectarea standardelor minime de calitate;

d) sesizeazd situatii care pun in pericol siguranta beneficiarului, situatii de
nerespectare a prevederilor prezentului regulament;

) intocmeste rapoarte periodice cu privire la activitatea derulat;

f) face propuneri de imbunétitire a activititii in vederea cresterii calitatii
serviciului si respectérii legislatiei;
g) alte atributii prevazute in standardul minim de calitate aplicabil.

Atributiile specifice:
- identifica copiii aflati in situatii vulnerabile, de risc:
- copii cu dificultati de adaptare/invatare scolara, copii neglijati prin omisiunea
volunatara sau involuntara a persoanelor care au responsabilitatea cresterii,

-----



- realizeaza ancheta sociala si evalueazi situatia familiilor aflate in dificultate sau
ori de cite ori este necesar in scopul surprinderii modificarilor intervenite in
situagia socio familiala;

- identifica nevoile beneficiarilor in cadrul anchetei sociale intocmite;

- pregiteste, instrumenteaza dosarele copiilor si le prezintd in cadrul comisiei, in
scopul admiterii acestora in centru;

- face vizite de monitorizare periodic in familiile copiilor inscrisi la centru §i la
unitatea scolard frecventata de copil;

- realizeaza activititi de consiliere sociala, individuala sau de grup, cu copiii si
parintii lor;

- obiectivele sunt evaluate periodic si actualizate in functie de gradul in care au
fost realizat, organizeaza si particip la diferite actiuni si activitati desfasurate in
parteneriat cu alte institutii din comunitatea locald;

- participd, impreuna cu personalul de specialitate din cadrul compartimentului
asistentd sociala, la realizarea planului personalizat de interventie in functie de
nevoile si particularitatile fiecarui copil in parte si urmareste obtinerea de
rezultate corespunzatoare acestuia ;

Atributii specifice de dezvoltare a deprinderilor de viatd independentd sunt
urmdrite prin:

- supravegherea copiii in timpul desfasurarii programului de recreere in interiorul
sau exteriorul centrului;

- intocmirea programului de activitate saptamanal;

- intocmirea fisele de observareale copiilor;

- realizeaza conexiunea informatiilor §i sprijind acfiunile intreprinse pentru
solutionarea cazurilor;

-semnaleazi orice forma de abuz, discriminare, neglijare, intimidare, exploatare
si tratament inuman;

- participa la campanii de promovare a serviciilor centrului la nivelul comunitatii,
planifica si pregateste programul activitatilor de recreere -socializare pentru
beneficiari si raspunde de aplicarea acestora in conformitate cu atributiile ce i
revin, desfasoard activitati educationale/recreere-socializare in acord cu
obiectivele educationale stabilite;

- organizeaza spatiul de joaca al copiilor si selecteazi materialele de joc adecvate
activitatilor si obiectivelor propuse, incurajand implicarea copiilor in amenajarea
mediului educational ;

- urmareste Imbogatirea si diversificarea permanenta a activitatilor educationale
pentru a preveni aparitia monotoniei si a plictiselii copilului;



- supravegheaza, Insoteste si asistd beneficiarii pe tot parcursul programului de
lucru, In toate actiunile organizate in cadrul centrului sau in afara acestuia
(excursii, plimbari, etc.) , asigurand un climat placut si relaxat;

- mentine un contact permanent cu scolile la care sunt inscrisi beneficiarii;
colaboreaza cu echipa pluridisciplinara ;

- indeplineste orice alte sarcini de serviciu care ii este atribuitd, in limita
competentelor legale.

Art. 11: Activitatile administrative, de gospodarire, intretinere-reparatii: se
efectueazd curdfenia si dezinfectia in conditii corespunzitoare a tuturor spatiilor
repartizate (sdli activitifi ,grupuri sanitare, hol), respectdnd solutiile si
concentratiile stabilite pe tipuri de produs/suprafete; se pastreazi in bune conditii
materialele primite §i buna gestionare §i depozitare, astfel incét si nu prezinte
pericol pentru copii; se asigurd evacuarea permanenta a gunoiului si depozitarea
lui in locurile stabilite si asigura curatenia si dezinfectia recipientelor;

Art. 12: Finantarea centrului:

(1) In estimarea bugetului de venituri si cheltuieli, centrul are in vedere
asigurarea resurselor necesare acorddrii serviciilor sociale cel putin la nivelul
standardelor minime de calitate aplicabile.

(2)Finantarea cheltuielilor centrului se asigura, in conditiile legii, din urmitoarele
surse: a)bugetul local al Comunei Réfov;

b)donatii, sponsorizdri sau alte contributii din partea persoanelor fizice ori
juridice din {ara si din strainatate;

c)fonduri externe rambursabile i nerambursabile;

d)alte surse de finantare,in conformitate cu legislatia in vigoare.

Art. 13 Dispozitii finale

1. Prevederile prezentului regulament, vor fi aduse la cunostinta, atét
beneficiarilor, respectiv parintilor sau reprezentantilor legali, cit si personalului
pe baza de semnatura, avénd obligatia de a-1 cunoaste si de a-| aplica intocmai.
2. Prezentul regulament se completeaza de dreptcu actele normative in vigoare
sau se modificd cu prevederile legislatiei in vigoare care reglementeaza acest
domeniu de activitate §i se aprobd prin hotdrare a Consiliului Local Comuna
Rifov.

3. Prezentul Regulament de organizaresi functionare intra in vigoare de la data
aprobarii acestuia de catre Consililul Local al Comunei Réafov.
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REFERAT DE APROBARE
PRIVIND APROBAREA
REGULAMENTULUI DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE A
CENTRULUI DE ZI DIN COMUNA RAFOV, JUDETUL PRAHOVA

Conform prevederilor art. 34 din Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu
modificarile i completérile ulterioare, “Categoriile si tipurile de servicii sociale,
activitdtile principale aferente fiecarui tip de serviciu social, precum si
regulamentele-cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale se stabilesc
prin Nomenclatorul serviciilor sociale, elaborat cu respectarea Clasificarii
activitdtilor din economia nationald (CAEN) si aprobat prin hotirare a Guvernului,
la propunerea Ministerului Muncii si Solidaritétii Sociale si a Ministerului Familiei,
Tineretului si Egalitatii de Sanse™.

in baza prevederilor art.3 alin(1) din H.G. nr. 867/2015 pentru aprobarea
Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si a regulamentelor-cadru de organizare
si functionare a serviciilor sociale, cu modificérile si completarile ulterioare,
“Furnizorii publici si privati de servicii sociale au obligatia de a elabora, pentru
fiecare tip de serviciu social aflat in administrare, regulamente proprii de organizare
si functionare, pe care le aproba prin hotdrare/decizie a organului de conducere
previzut de lege”.

Astfel, se impune aprobarea regulamentului-cadru de organizare si functionare a
serviciilor sociale oferite copiilor aflati in situatii de risc.

Avind n vedere cele expuse, consideram céd sunt indeplinite condifiile legale si
propunem aprobarea regulamentului de organizare si functionare a serviciilor sociale
din cadrul Primériei Comunei Réafov, in forma prezentati, conform anexei,
regulament intocmit potrivit Legii asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si
completérile ulterioare, Standardelor Minime Obligatorii si in conformitate cu
prevederile H.G. nr.867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale,
precum si a regulamentelor cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale,
cu modificérile si completarile ulterioare.

PRIMAR,
PAUL COSTIN CAZANCIUC
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RAPORT DE SPECIALITATE
PRIVIND APROBAREA
REGULAMENTULUI DE ORGANIZARE $1 FUNCTIONARE A
CENTRULUI DE ZI DIN COMUNA RAFOV, JUDETUL PRAHOVA

Compartimentul de Asistentd Sociala face parte din aparatul de specialitate al
Primarului Comunei Rafov si are ca scop aplicarea politicilor sociale in domeniul
protectiei copilului, familiei, persoanelor varstnice, persoanelor cu dizabilitati,
precum si altor persoane, grupuri sau comunitafi aflate in nevoie sociala, cu rol in
administrarea si acordarea beneficiilor de asistentd sociala si a serviciilor sociale.
Potrivit art. 34 din Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si
completdrile ulterioare, categoriile si tipurile de servicii sociale, activititile si
functiile aferente fiecarui tip de serviciu, precum si regulamentele-cadru de
organizare si functionare se stabilesc prin Nomenclatorul serviciilor sociale, aprobat
prin hotarire a Guvernului, la propunerea Ministerului Muncii, Familiei si Protectiei
Sociale.

Conform art. 3 alin. (1) din H.G. nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului
serviciilor sociale, precum si a regulamentelor-cadru de organizare si functionare a
serviciilor sociale, cu modificarile si completérile ulterioare, furnizorii publici §i
privati de servicii sociale au obligatia de a elabora, pentru fiecare tip de serviciu
social aflat in administrare, regulamente proprii de organizare si functionare, pe care
le aprobi prin hotirare/decizie a organului de conducere prevézut de lege.

Potrivit dispozitiilor art. 129 alin. (2) lit. b) si d), coroborate cu cele ale alin. (3) lit.
e) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completdrile ulterioare, consiliul local are atributii privind infiintarea, organizarea si
functionarea de servicii publice de interes local, iar in acest sens aprobd, in condiiile
legii, regulamentul de organizare si functionare al acestora.

Regulamentul de organizare si functionare pentru serviciile sociale din cadrul
Centrului de zi pentru copii aflati in situatii de risc sau proveniti din familii rome,
pentru un numir de 40 de copii, cu varste Intre 3 si 14 ani, se aproba in urma adoptérii



Hotérarii Consiliului Local, fiind intocmit potrivit H.G. nr. 867/2015 pentru
aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum i a regulamentelor-cadru de

organizare i functionare a serviciilor sociale, cu modificarile si completirile
ulterioare.

Tiné&nd cont de cele mai sus prezentate, se propune spre aprobarea regulamentului
de organizare si functionare al serviciilor sociale in forma atasata.

SECRETAR GENERAL UAT,
GEORGETA NEDELCU
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